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PROPOSTA DO TRIBUNAL RELATIVA A SELECCION A SELECCION DE
PERSOAL INTERINO CON CARACTER TEMPORAL DUNHA PRAZA DE
TECNICO E UNHA PRAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO NO MARCO
DO PROGRAMA "PROXECTO AXENDA DE COOPERACION
TRANSFRONTEIRIZA AMIZADE-CERVEIRA-TOMINO", COFINANCIADO
CON CARGO A FONDOS FEDER, PERTENCENTES AO P.O. DE
COOPERACION TRANSFRONTEIRIZA ESPANA PORTUGAL, INTERREG V
2014-2020

TRIBUNAL

PRESIDENTE:: D. Rubern C Lois Gonzélez Catedratico

\.\X VOGAIS
r\Q Dn° Aana I Morgadas Campo Inteventora do Concello de Tomifio
% D.Ricardo Pernas Romani, Adxunto a Intervencion do Concello de Tomiflo
SECRETARIA

Catalina Echevarria Buades, Secretraria do Concello de Tomifio

Rematada a cualificacion dos aspirantes as prazas convocadas a Comisién

de Valoracion ,fai publica a relacion final de puntuaciéns outorgadas e
D}/ formula proposta afavor dos aspirantes que tefian obtido a maior puntuacion

total, a efectos do seu nomeamento como funcionario interino, nas prazas de
Técnico/a e Auxiliar Administrativo/a do Programa Proxecto Axenda de
Cooperacion Transfronteiriza Amizade Cerveira- Tomifio, polo érgano
competente.

ASPIRANTE PROPOSTOS PRAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1¥LUGAR:JUAN RAMON LORENZO ESPANOL

2° LUGAR -FERNANDEZ GOMEZ ELVIRA
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CONCELLO

VALORACION AUXILIAR ADMINSTRATIVO

APELIDO1 |APELIDO 2 NOME MERITO |PREGUNTAS |TOTAL
ACUNA CAMINA EVA MARIA 3,75 3 6,75
ALONSO ALVAREZ JOSE 3 NP

ALVAREZ FONTEROSA | DANIEL 3,7 NP

CAMPOS LAGE FLAVIA 3,5 2,5 6
CARRERA | DOMINGUEZ |ELENA MARIA 5,7 2,5 8,2
DA COSTA | ARGIBAY MARIA JOSE 7 1,5 8,5
DOPAZO BERNARDEZ | MARIA JOSE 3,8 3,5 7,3
ESTEVEZ SAMPAYO GLORIA 5,2 2,5 7,7
FERNANDEZ | GOMEZ ELVIRA 4,2 4,5 8,7
GALINANES | GONZALEZ MARIA CAMEN 5,5 2,5 8
GARRIDO  |FERNANDEZ |ALBERTO 4 NP

GONZALEZ |ALVAREZ MONICA 3,6 2,5 6,1
GUERREIRO |RODRIGUEZ |MIRIAN 3,9 2,5 6,4
IGLESIAS GOMEZ FATIMA 3,6 2 5,6
LORENZO |ESPANOL JUAN RAMON 6,6 2,5 9,1
MARTINEZ |FREIRIA AIDA 3,3 NP

MARTINEZ |DA COSTA VANESA 5,65 2,5 8,15
MARTINEZ |CASTINEIRA |ANA 4,4 3,5 7,9
MISA MILLAN SANDRA 4,4 3 7,4
MOURE ARIAS ANTIA 5,3 2.5 7,8
MOURINO |TABOADA ANTONIO 3 NP

PEREZ VAZQUEZ ANA ISABEL 6 1,5 7,5
PEREZ PEREZ MARIA EVA 5,7 2,5 8,2
PEREZ GONZALEZ ANA ISABEL 6,5 2 8,5
PEREZ CHAVES MARIA 3 NP

PORTAS MARTINEZ MANUEL 3 1,5 4,5
PUENTE GUTIERREZ | AMELIA 3,6 NP
RODRIGUEZ | ORTEGA JUAN ANTONIO 4,9 NP
RODRIGUEZ | GONZALEZ TANIA 3,3 NP

: MARIA DEL
ROMERO  |CAMPOS CARMEN 5,8 2,5 8,3
SACARRERA | LOPEZ ANA 4,6 NP
MARIA DE LA
SOLLA FIGUEIRA CRUZ 3,5 NP
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ASPIRANTES PROPOSTOS PRAZA DE TECNICO

1°LUGAR : IGNACIO FERNANDEZ LOPEZ

2°LUGAR : XABIER MACIAS VIRGOS

VALORADION TECNICO
APELIDO1 |APELIDO2 |NOME MERITOS En. | total
ALVAREZ FONTEROSA | DANIEL 3 4,6 7,6
DOPAZO RUIBAL LARA 3 3 6
FERNANDEZ | DARRIBA ANDREA 3 2,5 5,5
FERNANDEZ | DAVILA FRANCISCO JAVIER 3,68 35 | 7,18
FERNANDEZ | LOPEZ IGNACIO 5,2 4 9,2
GOMEZ ESPINEIRA | ANA MARIA 3 3,5 6,5
MACIAS VIRGOS XABIER 3,1 46 | 7,7
MENDEZ MARTINEZ | FRANCISCO JAVIER 5 2,5 7,5
MOURE ARIAS ANTIA 4,9 2,5 7,4
PEREZ PEREZ MARIA EVA 3,8 3 6,8
RIVEIRO PEREZ ISABEL GLADYS 5,2 2 7,2
(RODRIGUEZ | ORTEGA JUAN ANTONIO 3,9 NP

Os aspirantes propostos para o0 nomeamento deberan aportar, no prazo de 5
dias habiles dende a proposta da Comision de Valoracion, a documentacion

seguinte:
Declaracién de non ser separado mediante expediente disciplinario do servizo
de calquera administracion publica nin atoparse inhabilitado para o exercicio

das funciéns publicas.
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Declaracion de non exercer outra actividade para a que resulte
incompatibilizado (Lei 53/1984).

- Acreditacion de apto no recofiecemento médico que se efectuara a través
dos Servizos Médicos de Empresa.

Se os aspirantes titular proposto non presentaran a documentacién completa
no prazo establecido (5 dias habiles), consideraranse decaidos nos seus

dereitos e non poderan ser nomeados, procedéndose ao nomeamento dos
aspirantes que tefian obtido maior puntuacion de acordo coa orde establecida
pola Comision de Valoracion.

Aportada a documentacion e sendo esta correcta, procederase ao
nomeamento, con caracter de interinidade, polo 6rgano competente.

TOMINO, 8 DE MARZO DO 2018
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